EVALUATIEFORMULIER

De volgende vragen kunnen je helpen om meer zicht te krijgen
op de situaties en de verdieping te zoeken. Wanneer je op knel-
punten stuit, weet je waar er mogelijk nog winst valt te behalen.
Je kunt er tevens voor kiezen om de vragen ook in te laten vullen
door de ander. Dan heb je gelijk een startpunt om met elkaar in
gesprek te gaan.

SITUATIE

Wat zie je?

Wat voel je?

Waar zit de luchtigheid/ruimte?

Wat zou je willen?
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CONTACT

Is er contact?

Is er gelijkwaardigheid?

Is er interactie?

Is er vertrouwen?

Wat zijn de wederzijdse intenties?

Begrijp je elkaar?
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VERWACHTINGEN

Welke verwachtingen heb jij?

Welke heeft de ander?

Komen ze overeen?

Waar zit het verschil?

Zijn de verwachtingen over en weer verenigbaar?
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MOTIVATIE (VOOR JOU EN DE ANDER)

Is er een duidelijk doel?

Is het realistisch?

Waarom zou je het doen?

Wat en wie heb je nodig?
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DUINGRAS-ARCHETYPE

Onder welk archetype valt de ander? Waarom?

Onder welk archetype val jij? Waarom?

Welke praktische tips kun jij inzetten?

Wat is je eerste stap?

Kun je er direct mee starten of heb je nog iets nodig?
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TOEKOMST

Hoe ga je verder met elkaar?

Welke concrete afspraken zijn er gemaakt?

Wat heb je van elkaar geleerd?

Wat heb je van elkaar nodig?
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